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degewo als familienfreundliches Unternehmen ausge-

zeichnet

Als erstes Wohnungsunternehmen in Berlin ist jetzt die degewo fiir ihre

familienfreundliche Personalpolitik ausgezeichnet worden. Nur rund 20 Un- Ihr Ansprechpartner:
ternehmen aus Berlin diirfen das vom ,,audit berufundfamilie®, einer Initiati- Michael Zarth

ve der gemeinniitzigen Hertie-Stiftung, ausgegebene Zertifikat nutzen. Fiir Leiter Marketing/

Berlins fiihrendes Wohnungsunternehmen ist die Auszeichnung zugleich Unternehmenskommunikation
Telefon 030 26485-1500

ein A.ms!)orn, weitere familienfreundliche Aspekte in die Unternehmenskul- Telefax 030 26485-1505
tur einflieBen zu lassen. michael.zarth@degewo.de

Das ,audit berufundfamilie“ unterstitzt Unternehmen darin, eine familienbewusste www.degewo.de

Personalpolitik nachhaltig umzusetzen. Nach mehrwéchiger Uberpriifung, dem
audit, hat die degewo nun das Grundzertifikat erhalten. Gleitzeiten ohne Kernar-
beitszeit, Moglichkeiten zur familienbedingten Teilzeit sowie Angebote zur Al-
tersteilzeit sind nur drei bereits vorhandene MaRnahmen der degewo, die die Jury
Uberzeugt haben. ,Wir sind stolz darauf, das Zertifikat eines familienfreundlichen
Unternehmens tragen zu dirfen®, sagte degewo-Vorstand Frank Bielka. Anders
als sonst Ublich, geht es bei der degewo nicht nur darum, Eltern mit Kindern zu
unterstlitzen, sondern auch Mitarbeitern zu ermdglichen, pflegebediirftige Ange-
horige zu versorgen.

Mit der Vergabe des Zertifikats sind konkrete Ziele und MaRnahmen erarbeitet
worden, die nun jahrlich Gberpruft werden. ,Wir haben uns unter anderem vorge-
nommen, Kooperationen aufzubauen, die Kinderbetreuung bzw. Betreuungsnot-
falle abfedern, Hilfe bei der Pflege von Angehérigen anzubieten und ein Verfah-
ren zu entwickeln, wie wahrend einer familienbedingten Beurlaubung der Kontakt
gehalten werden kann®, erklart Bielka.

Das Audit steht unter der Schirmherrschaft der Bundesfamilienministerin und des
Bundeswirtschaftsministerium und wird von den fiihrenden deutschen Wirt-
schaftsverbanden empfohlen. Drei Jahre nach Erteilung des Zertifikats wird im
Rahmen einer Re-Auditierung Uberprift, inwieweit die gesteckten Ziele erreicht
worden sind. Nur im Erfolgsfall dirfen die Unternehmen das Zertifikat dann fir
weitere drei Jahre verwenden.

Bundesweit dirfen nur etwa 690 Unternehmen, Institutionen und Hochschulen
das Zertifikat nutzen. Neben der degewo gehdéren unter anderem die Deutsche
Telekom, Deutsche Bank, E.ON, Fraport, Pfizer Deutschland und die Universitat
Potsdam dazu. In Berlin zahlen zu den zertifizierten Unternehmen die BVG, die
Charité und Vattenfall Europe.

Die degewo ist das fiihrende Wohnungsunternehmen in Berlin. Mit tiber
70.000 verwalteten Wohnungen und rund 600 Mitarbeitern zihlen wir zu den
groBten und leistungsfiahigsten Wohnungsunternehmen in Deutschland.
Unsere Bestdande befinden sich in fast allen Stadtteilen Berlins und wir
verbessern stetig unseren Service, so dass wir den vielfaltigen Bediirfnis-
sen unserer Kunden entsprechen. Als kommunales Wohnungsunternehmen
tibernehmen wir Verantwortung fiir die Stadt Berlin und ihre Menschen.
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