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degewo gewinnt Wettbewerb „ Potenzial Mitarbeiter – 
Unternehmen machen Zukunft“ 
 
Auszeichnung von IHK und Berliner Senat verliehen 

 
Im Ludwig Erhard Haus ist die degewo am Abend für ihre vorbildliche mit-
arbeiterorientierte Unternehmensführung geehrt worden. „Das ist eine Aus-
zeichnung, auf die wir als Unternehmen sehr stolz sind. Unternehmerischer 
Erfolg ist nur möglich mit gut ausgebildeten, zufriedenen und motivierten 
Mitarbeitern, die von und in ihrem Unternehmen wertgeschätzt werden“, 
sagt degewo-Vorstand Frank Bielka. Berlins führendes Wohnungsunter-
nehmen hat sich in dem nach Betriebsgrößen gestaffelten Wettbewerb, der 
zum dritten Mal von der IHK Berlin und dem Berliner Senat ausgelobt wor-
den ist, in der Kategorie „Unternehmen mit mehr als 500 Mitarbeitern“ 
durchgesetzt.  

„Bei der degewo stehen die Förderung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter 
sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie im Vordergrund“, erläutert Frank 
Bielka die Kultur des Wohnungsunternehmens. Mitarbeiter werden gezielt nach 
den Anforderungen der degewo weiterentwickelt. So haben alle Mitarbeiter die 
Chance sich bedarfsgerecht zu qualifizieren. Eigeninitiativen werden belohnt, 
Führungspositionen nach Möglichkeit aus den eigenen Reihen besetzt und der 
Wissenstransfer von Alt zu Jung und Jung zu Alt wird gefördert und liegt dem 
Unternehmen am Herzen. 

„Mit der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Möglichkeiten der Teilzeitarbeit und 
flexible Arbeitszeiten nehmen wir soweit es geht auf die Bedürfnisse unserer Mit-
arbeiter Rücksicht“, sagt degewo-Vorstand Bielka. In strukturierten jährlichen 
Mitarbeitergesprächen werden die Ziele für das Folgejahr gemeinsam festgelegt. 
Danach wird dann die Weiterbildung ausgerichtet. Zweimal jährlich finden zudem 
Unternehmenskonferenzen statt, auf denen gemeinsame Werte, Ziele und Her-
ausforderungen diskutiert werden. 

 

Die degewo ist das führende Wohnungsunternehmen in Berlin. Mit über 71.000 ver-
walteten Wohnungen und rund 600 Mitarbeitern zählen wir zu den größten und leis-
tungsfähigsten Wohnungsunternehmen in Deutschland. Unsere Bestände befinden 
sich in fast allen Stadtteilen Berlins, und wir verbessern stetig unseren Service, so 
dass wir den vielfältigen Bedürfnissen unserer Kunden entsprechen. Als kommuna-
les Wohnungsunternehmen übernehmen wir Verantwortung für die Stadt Berlin und 
ihre Menschen. 
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