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n Mehr Stadt. Mehr Leben.

I
Mit uns
Berlin

gestalten!

Als größtes kommunales Wohnungsunternehmen in Berlin tragen wir eine hohe Verantwortung:
Für unsere Mieter, denen wir ein lebenswertes, sicheres und bezahlbares Zuhause bieten. Und für
die Stadt. Mit 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind wir begeisterter Vermieter von rund 75.000
Wohnungen, Bauherr von neuen Wohnungen und leidenschaftlicher Stadtgestalter. Für ein besseres
Miteinander in der Stadt.

Ab sofort,Berlin,Vollzeit,Unbefristet

Teamleitung Flausbetreuung (d/m/w)
Ihr Profil
• Abgeschlossene, anforderungsbezogene Berufsausbildung

bevorzugt im Handwerksbereich inklusive qualifizierter
Fortbildung (mindestens IHK Abschluss)

• 3 Jahre Berufserfahrung in diesem Bereich
• Besitzerin eines Führerscheins Klasse B
• Versiert im Umgang mit MS Office Anwendungen und SAP
• Strukturiert, organisationsstark und flexibel
• Sicheres und kompetentes Auftreten

Unser Angebot
• Tarifliche Vergütung plus Sonderzahlung
• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten
• BVG-Ticket Firmenzuschuss
• Intensive Einarbeitung
• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit

der degewo Gebäudeservice GmbH

Unser Mehr
• Zukunftssicherer Arbeitsplatz in Berlin
• Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
• Gute Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten
• Angebote zur Gesundheitsförderung
• Intensive Zusammenarbeit mit motivierten und

teamorientierten Kollegen

Ihre Aufgaben
• Kooperative Führung aller Ihnen zugeordneten

Mitarbeiterinnen, einschließlich Einsatzplanerstellung
mit Vertretungsregelung

• Organisation der Arbeitsabläufe innerhalb Ihres Teams
• Koordination der Umsetzung aller operativen Aufgaben Ihrer

Teilgruppe sowie die Steuerung der schnellen Erledigung
• Bearbeitung von Mieteranfragen und -beschwerden
• Gewährleistung einer direkten Zusammenarbeit mit dem

Auftraggeber bei der Lösung aller anstehenden Aufgaben
• Koordination und Kontrolle der Wohnungsabnahmen

durch die Hausmeister
• Sicherstellung des Informationsflusses innerhalb

IhrerTeilgruppe
• Förderung und Entwicklung Ihrer Mitarbeiterjnnen

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen inkl.
aktuellem Führungszeugnis.
Senden Sie uns diese bitte über unser Onlineformular zu!

Corona-Information:
Wir legen sehr viel Wert darauf, Sie persönlich bei uns
kennenzulernen. Für diesen Fall haben wir aber Besprechungs-

räume, in denen wir ausreichend Sicherheitsabstand halten
können.

Kontakt
degewo Gebäudeservice GmbH
Mehrower Allee 52
12687 Berlin

Wir fördern die berufliche Gleichstellung und heißen
Bewerbungen aller Menschen willkommen, gleich welchen
Geschlechts und welcher Herkunft.

Bei Fragen sprechen Sie mich gerne an:
Frau Anja Steinbrück, Tel.: 030 26485-9898

Nach Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen werden wir
uns innerhalb von fünf Tagen bei Ihnen melden.

-ir
Erfahren Sie noch mehr über unser
Unternehmen aufdegewo.de!

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

https://www.degewo.de/index.php?id=2224
https://www.degewo.de/index.php?id=2224

